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Datenschutzerklärung 

Information über die Erhebung personenbezogener Daten 

Wir freuen uns, dass Sie unsere Website besuchen. Der Schutz Ihrer Privatsphäre 
und der Schutz Ihrer persönlichen Daten, der sog. personenbezogenen Daten, bei 
der Nutzung unserer Website ist uns ein wichtiges Anliegen. 

Nachfolgend informieren wir Sie über die Erhebung personenbezogener Daten bei 
Nutzung unserer Website „Karriere.NRW“. Personenbezogene Daten sind alle Daten, 
die auf Sie persönlich beziehbar sind. Hierzu gehören beispielsweise Informationen 
wie ihr Vor- und Nachname, ihre Anschrift, ihre Telefonnummer, Ihre E-Mail-Adresse, 
aber auch ihre IP-Adresse. 

Daten bei denen kein Bezug zu Ihrer Person herstellbar ist, wie beispielsweise durch 
eine Anonymisierung, sind keine personenbezogenen Daten. Eine Verarbeitung 
personenbezogener Daten nach Art. 4 Nr. 2 DS-GVO bedarf immer einer 
gesetzlichen Rechtsgrundlage oder Ihrer Einwilligung. 

Verarbeitete personenbezogene Daten müssen von uns gelöscht werden, sobald der 
Zweck der Verarbeitung erreicht wurde und keine gesetzlich vorgeschriebenen 
Aufbewahrungspflichten mehr zu wahren sind. 

Zur Bereitstellung der Funktionen und Dienste unserer Website ist es erforderlich, 
dass wir personenbezogene Daten über Sie erheben. 

Gerne erklären wir Ihnen nachfolgend, die Art und Umfang der jeweiligen 
Datenverarbeitung, den verfolgten Zweck und die entsprechende Rechtsgrundlage 
sowie die jeweilige Speicherdauer und Ihre zustehenden Rechte. 

Verantwortlicher 

Der Verantwortliche im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und 
anderer nationaler Datenschutzgesetze der Mitgliedsstaaten sowie sonstiger 
datenschutzrechtlicher Bestimmungen ist das: 

Landesamt für Finanzen des Landes Nordrhein-Westfalen Georg Glock Str. 15 
40474 Düsseldorf 
E-Mail: Poststelle-5014@fv.nrw.de 
Telefon: (0211) 8222-0 

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten 

Sie können sich bei Fragen zum Datenschutz auch jederzeit an unseren 
Datenschutzbeauftragten wenden. 

Der Datenschutzbeauftragter des Verantwortlichen ist:  

Marco Horn  
Georg Glock Str. 15  
40474 Düsseldorf  
E-Mail: Datenschutzbeauftragte_LaFin@fv.nrw.de 



 

Stand 01.03.2023 

Bereitstellung und Nutzung der Webseite/Server Logfiles 

1. Art und Umfang der Datenverarbeitung 

Bei jedem Besuch unserer Website Karriere.NRW werden Daten erhoben. Dabei 
werden automatisch technisch notwendige Daten in sog. Log-Files erhoben und 
gespeichert. Standardmäßig führt eine Software über den Aufruf der Website 
Karriere.NRW ein Ereignisprotokoll im Textformat, im Englischen Logfile genannt. 
Durch die Konfiguration der Webserver-Software kann festgelegt werden, welche 
Informationen mitprotokolliert werden. 

Wenn Sie diese Webseite nutzen, ohne anderweitig (z. B. durch Registrierung) Daten 
an uns übermitteln, erheben wir über Server Logfiles technisch notwendige Daten, 
die automatisch an unseren Server übermittelt werden, u. a. 

 besuchte Website 

 Uhrzeit zum Zeitpunkt des Zugriffes 

 Menge der gesendeten Daten in Byte 

 Quelle/Verweis (Referrer), von welchem Sie auf die Seite gelangen 

 verwendeter Browser 

 verwendetes Betriebssystem 

 verwendete IP-Adresse 

2. Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung 

Der Zugriff auf unserer Webseite und jeder Abruf von Dateien wird nur zu 
Sicherungszwecken und der Fehlerbehebung protokolliert und ist technisch 
notwendig, um Ihnen unsere Webseite anzeigen zu können. 

Die Verarbeitung erfolgt zur Erfüllung der uns zugewiesenen Aufgaben nach Art. 6 
Abs. 1 lit. e DS-GVO in Verbindung mit § 3 DSG NRW. 

3. Speicherdauer 

Die genannten personenbezogenen Daten werden gelöscht, sobald diese zur 
Anzeige der Webseite nicht mehr erforderlich sind. Bei der Erfassung der Daten zur 
Bereitstellung der Website ist dies der Fall, wenn die jeweilige Sitzung beendet ist. 
Die in den Logfiles gespeicherten Daten werden spätestens nach 30 Tagen gelöscht. 

4. Widerspruch 

Die Erfassung der personenbezogenen Daten ist für den Betrieb der Webseite 
zwingend erforderlich. Diesbezüglich besteht für den Webseitennutzer somit kein 
Widerspruchsrecht.  

Elektronische Post (E-Mail) 

1. Art und Umfang der Datenverarbeitung 

Auf unserer Internetseite ist eine E-Mail-Kontaktmöglichkeit vorhanden, die für die 
elektronische Kontaktaufnahme genutzt werden kann. Wenn Sie uns eine E-Mail 
senden, werden die mit der Mail übermittelnden personenbezogen Daten 
gespeichert. Mit dem Zeitpunkt des Versendens der E-Mail werden zudem die IP-
Adresse sowie Datum und Uhrzeit gespeichert. 
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2. Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung 

Ihre E-Mail-Adresse sowie die mit der E-Mail übermittelnden Daten werden nur für 
den Zweck der Korrespondenz mit Ihnen verwendet. Auf andere Zwecke würden wir 
ausdrücklich hinweisen und hierfür Ihre explizite Einwilligung erbitten. 
Rechtsgrundlage für die Verarbeitung der personenbezogenen Daten ist Art. 6 Abs. 1 
lit. a DS-GVO (Einwilligung durch eindeutige bestätigende Handlung bzw. 
Verhaltensweise). 

Die sonstigen während des E-Mailvorgangs verarbeiteten personenbezogenen Daten 
dienen uns dazu, einen Missbrauch zu verhindern und die Sicherheit unserer 
informationstechnischen Systeme sicherzustellen. Für die Erhebung und 
Speicherung dient uns Art. 6 Abs. 1 lit. e DS-GVO in Verbindung mit § 3 DSG NRW 
als Rechtsgrundlage. 

3. Dauer der Speicherung und Widerspruchsmöglichkeit 

Die Daten werden gelöscht, sobald sie für die Erreichung des Zwecks ihrer Erhebung 
nicht mehr erforderlich sind. Für die personenbezogenen Daten, die mit der E-Mail 
übersandt wurden, ist dies der Fall, wenn die jeweilige Kommunikation beendet ist 
und der Sachverhalt als abgeschlossen zu betrachten ist. Die während des E-
Mailvorgangs zusätzlich erhobenen personenbezogenen Daten werden spätestens 
nach 30 Tagen gelöscht. 

Sie können der Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten jederzeit 
widersprechen. Die Widerrufserklärung können Sie an die E-Mail-Adresse 
Karriere.NRW@fv.nrw.de senden. 

4. Sicherheit der Kommunikation 

Wir bitten Sie zu beachten, dass eine rechtssichere Kommunikation durch eine 
einfache E-Mail nicht gewährleistet ist. Informationen, die Sie unverschlüsselt per E-
Mail an uns senden, können möglicherweise auf dem Übertragungsweg von Dritten 
gelesen werden. 

Profil und Newsletter 

1. Art und Umfang der Datenverarbeitung 

Auf unserer Karriereseite können Sie ein kostenfreies Profil erstellen in welchem Sie 
Stellenausschreibungen verwalten können und sich über einen Newsletter oder per 
Push-Funktion benachrichtigen lassen können. Dabei werden Aufgrund Ihrer 
individuellen Eingaben und Präferenzen folgende Daten gespeichert: 

 E-Mail-Adresse 

 Vor- und Nachname 

 Datum und Uhrzeit der Registrierung 

 Datum des letzten Logins 

 Favorisierte Stellenanzeigen mit Status und Notizen 

 Parameter der abonnierten Suchen 

 Authentifizierungsschlüssel für Push-Benachrichtigungen 
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Es erfolgt im Zusammenhang mit der Datenverarbeitung für das persönliche Profil 
und den Versand unserer Benachrichtigungen, gemäß Ihrer gewählten Präferenzen, 
keine Weitergabe Ihrer Daten an Dritte. Ihre Daten werden ausschließlich für die 
Bereitstellung Ihres persönlichen Profils und den Versand der Benachrichtigungen 
verwendet. 

2. Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung 

Ihre zur Verfügung gestellten personenbezogenen Daten werden von uns 
ausschließlich dafür verwendet, damit Sie eine Benachrichtigung für neue 
Stellenangebote abonnieren können. Wir werden Ihnen hierzu nach der Anmeldung 
eine Bestätigungs-E-Mail senden, in der ein Link enthalten ist, den Sie anklicken 
müssen, um die Anmeldung zur Registrierung abzuschließen (Double-Opt-In). 

Die Erhebung Ihrer E-Mail-Adresse dient uns, den Newsletter zuzustellen. Die 
Erhebung sonstiger personenbezogener Daten im Rahmen des Anmeldevorgangs 
dienen dem Zweck der Verhinderung von Missbrauch. 

Rechtsgrundlage für die Verarbeitung der personenbezogenen Daten ist Art. 6 Abs. 1 
lit. a DS-GVO (Einwilligung durch eindeutige bestätigende Handlung bzw. 
Verhaltensweise). 

3. Dauer der Speicherung und Widerspruchsmöglichkeit 

Ihre personenbezogenen Daten werden so lange gespeichert, wie das Abonnent des 
Newsletters aktiv ist und der Datenverarbeitung nicht widersprochen wurde. In Ihren 
Einstellungen können Sie Ihre Einwilligung für die Zukunft widerrufen. Ihre Daten 
werden dann unverzüglich gelöscht. 

Einsatz von Cookies 

1. Art und Umfang der Datenverarbeitung 

Zusätzlich zu den zuvor genannten Daten werden bei Ihrer Nutzung unserer Website 
Cookies auf Ihrem Rechner gespeichert. 

Bei Cookies handelt es sich um kleine Textdateien, die auf Ihrer Festplatte von dem 
von Ihnen verwendeten Browser zugeordnet gespeichert werden und der Stelle, die 
das Cookie setzt bestimmte Informationen zufließen lässt. Cookies können keine 
Programme ausführen oder Viren auf Ihren Computer übertragen. Sie dienen dazu, 
das Internetangebot insgesamt nutzerfreundlicher und effektiver zu machen. 

Diese Website nutzt Session-Cookies, deren Umfang und Funktionsweise im 
Folgenden erläutert werden: 

Session-Cookies sind notwendig für das Funktionieren dieser Seite und ermöglichen 
es Ihnen auf der Seite zu navigieren und die Dienste und Funktionen zu nutzen. 
Session-Cookies speichern eine sogenannte Session-ID, mit welcher sich 
verschiedene Anfragen Ihres Browsers der gemeinsamen Sitzung zuordnen lassen. 
Dadurch kann Ihr Rechner wiedererkannt werden, wenn Sie auf unsere Website 
zurückkehren. Die Session-Cookies werden gelöscht, wenn Sie sich ausloggen oder 
den Browser schließen. 

2. Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung 

Unsere eingesetzten Cookies ermöglichen Ihnen einen komfortableren Zugriff auf 
das Angebot von Karriere.NRW. Wir setzen sie z. B. ein, um Ihnen zu ersparen, im 
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Suchformular wiederholt Ihre Angaben – wenn erforderlich – neu eingeben zu 
müssen. Mit dem Einsatz der verwendeten Cookies wird ausschließlich der Zweck 
verfolgt, die elektronische Kommunikation zu ermöglichen und zu erleichtern. 

Die Rechtsgrundlage für die Verarbeitung personenbezogener Daten unter 
Verwendung technisch notwendiger Cookies ist § 25 Abs. 2 Nr. 2 TTDSG. 

 

3. Dauer der Speicherung und Widerspruchsmöglichkeit 

Eine Löschung erfolgt unverzüglich nach Schließung Ihres Browsers. Die Erfassung 
der personenbezogenen Daten ist für die Ausgestaltung der Webseite erforderlich. 
Diesbezüglich besteht für den Webseitennutzer somit kein Widerspruchsrecht. 

Soziale Medien 

Auf unserer Internetseite befinden sich Links zu verschieden Sozialen Netzwerken. 
Diese Links führen während des Aufenthalts auf unserer Seite zu keinerlei 
Datenweitergabe an die Sozial-Media-Plattformen. 

Wir nutzen keine Social Plugins, die bereits dann personenbezogene Daten von 
Ihnen übertragen, wenn Sie den Button noch gar nicht aktiv betätigt haben. 

Erst mit dem Aufruf einer solchen Verlinkung wird eine Verbindung zu den Servern 
der jeweiligen Anbieter hergestellt und es werden Informationen wie beispielsweise 
die IP-Adresse übertragen. 

Bitte beachten Sie, dass ein Besuch dieser Seiten eine Vielzahl von 
Datenverarbeitungsvorgängen in Gang setzen. Näheres entnehmen Sie bitte den 
Datenschutzerklärungen der jeweiligen Anbieter 

Facebook 

Datenverwendungsrichtlinien:https://www.facebook.com/privacy/policy/ 

Twitter 

Datenschutzrichtlinie: https://twitter.com/de/privacy 

YouTube 

Datenschutzerklärung: https://policies.google.com/privacy?hl=de 

Instagram 

Datenschutzerklärung: https://help.instagram.com/519522125107875 

LinkedIn 

Datenschutzerklärung: https://de.linkedin.com/legal/privacy-policy 

Xing 

Datenschutzerklärung:https://privacy.xing.com/de/datenschutzerklaerung 

Analyse-Tool Matomo 

Art und Umfang der Datenverarbeitung 

Zur bedarfsgerechten Gestaltung unserer Internetseite Karriere.NRW verwenden wir 
den Webanalysedienst Matomo auf unserer Website, um die Anzahl der Besuche zu 
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analysieren. Der Dienst wird hierbei auf unseren eigenen Servern gehostet. Eine 
Übertragung der Daten an Dritte findet nicht statt. Die erhobenen Daten werden von 
uns anonymisiert gespeichert und anonymisiert analysiert (Statistiken über 
Seitenaufrufe). Die anonymisierte Analyse erfolgt dabei ohne Cookies mittels des 
Canvas Fingerprinting. Beim Fingerprinting wird zum Zeitpunkt des Seitenaufrufes 
ein spezifischer Fingerabdruck eines Internetnutzers erstellt. 

Dabei vergleichen wir den Fingerprint des Besuchers unserer Internetseite mit den 
zuvor erfassten Fingerprints, um die Anzahl der Seitenbesucher zu ermitteln. 
Standardmäßig erfolgt dieser Abgleich nur 30 Minuten in die Vergangenheit. Die 
Besucher-ID wird nach 30 Minuten automatisch gelöscht. 

Empfänger oder Kategorien von Empfängern der personenbezogenen Daten 

Soweit Ihre Daten elektronisch verarbeitet werden, erfolgt der technische Support, 
die Administration und Wartung durch den IT-Dienstleister, die Werkbank GmbH in 
44787 in Bochum, als Auftragsverarbeiter. 

Gegebenenfalls werden Ihre Daten an die zuständigen Aufsichts- und 
Prüfungsbehörden zur Wahrnehmung Ihrer jeweiligen Kontrollrechte übermittelt. 

Ihre Rechte 

Als Betroffene einer Datenverarbeitung stehen Ihnen folgende Rechte zu: 

 Werden Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht, 
Auskunft über die zu Ihrer Person gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 
DSGVO). 

 Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht Ihnen 
ein Recht auf Berichtigung zu (Art. 16 DSGVO). 

 Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so können Sie die Löschung 
oder Einschränkung der Verarbeitung verlangen, sowie Widerspruch gegen 
die Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18 und 21 DSGVO). 

 Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO) 

Haben Sie uns für eine Verarbeitung personenbezogener Daten eine Einwilligung 
erteilt, haben Sie das Recht, Ihre Erklärung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft zu 
widerrufen. 

Sollten Sie von Ihren oben genannten Rechten Gebrauch machen, werden wir 
prüfen, ob die gesetzlichen Voraussetzungen hierfür erfüllt sind. 

Im Hinblick auf mögliche Verletzungen Ihrer Freiheits- und Persönlichkeitsrechte 
durch die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten können Sie Beschwerde 
einlegen bei der zuständigen Aufsichtsbehörde, der Landesbeauftragten für 
Datenschutz und Informationsfreiheit des Landes NRW, Kavalleriestr. 2-4, 40213 
Düsseldorf (weitere Informationen siehe https://www.ldi.nrw.de). 

Gerne können Sie sich mit Fragen und Beschwerden aber auch an den oben 
genannten Datenschutzbeauftragten wenden. 

 


